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設立 1982年9月 資本金 1,000万円 社員数 5名

ブースＮｏ well-being Career／ワークライフバランス Community／地域・会社との良好な関係

企業名 奥崎工業株式会社

企業HP

私たちの仕事は、人々の命や財産を火災から守る仕事です。火災時に機能する「消火設備」を
建物に設置し、維持管理しています。建物には、使用する人々の命と財産を火災から守る上
で、消防法に従って消火設備(スプリンクラー設備、屋内消火栓設備など)を設置する義務があ
ります。それら設備を設置する工事として配管工事や機器取付工事を行います。新築、改修、
更新工事における、設計、施工、施工管理を行っています。

東京都板橋区前野町6－62－14

業種

本社所在地

事業内容

建設業

消火設備の配管材を天井内部に吊り込んでいる様子です。 屋内消火栓設備の函を壁の下地材に取り付けている様子です。

会社の自慢 先輩インタビュー
チームを組んで一体感を持って業務にあたっています。

未経験者の方でも丁寧に教えるので安心してご応募

ください。

写真は某学校の学生達を

インターンシップで受け入れ

た際の研修中の写真です。

配管のネジ切りを教えている

様子です。ネジ切りに用いる

旋盤の使い方から丁寧に

教えます。

入社4ヶ月

前職は事務職でしたが、直接お客様の役に立ちたいと思い、転

職しました。

まったくの未経験でしたが、知識

や現場での動き方も少しずつ覚

えれば良いと言っていただき、安

心して業務に励んでおります。

資格を取得していけば、そのぶん

手当も増えますので、向上心

のある方にはピッタリな職場です!

消火設備は、人々の命と財産を火災から守り、安全で安心して暮らせる日々を守る

上で欠かすことのできない重要な設備です。消火設備に関わる仕事は、消防法に準じ

た業務であり、社会的にも需要が途切れることのない社会貢献に繋がる、人々の生活

を守るという大義ある誇れる仕事です。仕事にやりがいを見出したい方、手に職を付け

たい方、⾧く安定したい方にはおすすめです。

「仕事のやりがい」、「働きがい」、「働く喜び」を共有し、一緒に成⾧していきましょう。代表取締役社⾧ 奥崎智道

＼＼企業ムービーはコチラ／／



未経験歓迎 雇用形態 正社員 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

2時間(昼休憩1時間、
午前・午後に30分）

休日 年間休日

中小企業退職金制
度加入

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

雇用形態 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

休日 年間休日

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

雇用形態 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

休日 年間休日

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

選考方法

備考

応募していただき、書類(履歴書、職務経歴書など)選考後、面接1回(社⾧、採用担当者)

勤務開始日の相談も可能です。
※１ 建設業の特性上、夜間工事あり。夜間出勤の場合、原則20:00～5:30(実働時間:7時間30分/日)※現場の条件による。
※２ 建設業の特性上、土日勤務もあり。土日勤務の場合は、振替休日、代休取得などで対応。※現場の条件による。

今回の募集職種「技術職(配管工)」では、現場技術員として消火設備に関する機器の取付工事や機器同士
を繋ぐ配管の接続工事を行っていただきます。そして、工事が問題なく進み無事に引き渡せるように現場調整を
行い、その上で設置する消火設備が確実に機能するように施工を進めていきます。

3ヶ月　※条件に変更なし

2名

就業場所

事務所もしくは都内担当建設現場
(事務所)〒174-0063　東京都板橋区前野町6-55-10パートナーズスペー
ス2階
(担当現場)主に東京都23区内の建設現場。

[事務所］
東上線ときわ台駅徒歩17分
三田線志村三丁目駅徒歩15分

約10時間

募
集
要
項

職種① 技術職(配管工) 定めなし

職務内容

賃金 250,000円～（固定手当含む） 現場手当\20,000、技術手当\10,000

8:00 出社・朝礼 デスクワーク 多い 少ない

就業時間
8:00～17:30 ※１

休憩時間 土日　※２ 115日

賞与 年2回(6月、12月)　 退職金
社会保険完備(雇用保険、厚
生年金、労災保険、健康保

険)

一律60歳、勤
務延⾧あり(上
限65歳まで)

8:00～12:00 現場作業　※10:00から30分間の小休憩を挟む 外出 多い 少ない

普通自動車運転免許(MT　入社後取得可)、対話、電話対応、メール送受信、簡単な資料作成

12:00 ランチタイム 仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

17:30 明日の業務の確認をして退社 人と話す 多い 少ない

13:00～17:00 現場作業　※15:00から30分間の小休憩を挟む 仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

17:00 作業終わりの片付け 残業 多い 少ない

募
集
要
項

職種②

職務内容

賞与 退職金

賃金 円（固定手当含む）

名

就業場所 板橋区

就業時間 休憩時間 日

デスクワーク 多い 少ない

外出 多い 少ない

仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

残業 多い 少ない

人と話す 多い 少ない

名

就業場所 板橋区

職種③

職務内容

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

就業時間 休憩時間 日

賞与 退職金

多い

仕事の進め方 チームや仲間と

賃金 円（固定手当含む）

デスクワーク 多い

企業名:奥崎工業株式会社

募
集
要
項

仕事の傾向 速さや正確性

人と話をすることが好きな方、チーム作業が好きな方、黙々と作業をするのが好きな方、ものづくりが好きな方、成⾧意欲の高い方、仕事にやりがいを見出したい
方、手に職を付けたい方、⾧く安定したい方

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

人と話す 多い

残業 多い

外出


