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設立 2013年 資本金 1000万円 社員数 20名

ブースＮｏ well-being Social／良好な人間関係 Physical／身体的・心理的な安全

企業名 株式会社カミナル

企業HP

システムエンジニアリングサービスに準委任による客先システム開発、インフラ構築等の支援

東京都板橋区南常盤台１－１１－７MTビル501

業種

本社所在地

事業内容

サービス業（他に分類されないもの）

（社内風景1） （社内風景2）

会社の自慢 先輩インタビュー

「営業トークより、現場力。」

私たちは派手な宣伝よりも、技術者が気持ちよく働

ける環境づくりを大切にしています。

本人希望の尊重、正社員としての安定雇用。

経験者の方には、成果に見合った評価を行います。

スキルに見合った現場で、⾧く腰を据えて働きたい方

を歓迎し営業が無理に案件を押し付けることはあり

ません。

Q1. この会社に入社した理由を教えてください。

この会社は「エンジニア主体」をはっきり掲げていて、話し

ていても信頼できると感じたのが決め手でした。

Q2. 実際に働いてみて感じたことは?

案件選びを本当に一緒に考えてくれます。

「次はリーダー経験を積みたい」という相談にも具体的な

提案をしてもらえたので、SESでもちゃんとキャリアを考え

られると実感しました。

代表取締役 野中

当社はこれまでSES事業に注力し、顧客の要望にあわせた人材を提案して

います。そのため弊社エンジニアの技術向上にも力を注いでおり、無理なく

キャリアプランにあわせたスキルが育成できるように配慮しております。

＼＼企業ムービーはコチラ／／



要経験 雇用形態 正社員 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

1:00 休日 年間休日

有り。勤続5年以上。 加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

雇用形態 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

休日 年間休日

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

雇用形態 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

休日 年間休日

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

選考方法

備考

書類選考後、面接1回

勤務先は客先又は自宅の場合があります。
賃金はスキルによって上振れします。
この仕事の1日については、一例になります。

システムエンジニアリングサービス(企業や組織の情報システム、製造システム、制御システムなどを対象に、技術
面・管理面の両方から包括的に支援します。)

3ヶ月（条件変更なし）

2名

就業場所 板橋区南常盤台１－１１－７　MTビル５０１
東武東上線ときわ台駅

10分
10時間

募
集
要
項

職種① システムエンジニア・プログラマ 定め無し

職務内容

賃金 250,000円以上 なし

9:00～12:00 システム開発又はインフラ設計業務 デスクワーク 多い 少ない

就業時間 9:00～18:00 休憩時間 土・日・祝 120日

賞与 なし 退職金
労働条件により各種保険に加

入
60歳

12:00～13:00 休息 外出 多い 少ない

基本設計以降の経験2年以上＋何らかのプログラム言語の経験3年以上

13:00～18:00 システム開発又はインフラ設計業務 仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

人と話す 多い 少ない

18:00以降 退社 仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

残業 多い 少ない

募
集
要
項

職種②

職務内容

賞与 退職金

賃金 円（固定手当含む）

名

就業場所 板橋区

就業時間 休憩時間 日

デスクワーク 多い 少ない

外出 多い 少ない

仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

残業 多い 少ない

人と話す 多い 少ない

名

就業場所 板橋区

職種③

職務内容

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

就業時間 休憩時間 日

賞与 退職金

多い

仕事の進め方 チームや仲間と

賃金 円（固定手当含む）

デスクワーク 多い

企業名:株式会社カミナル

募
集
要
項

仕事の傾向 速さや正確性

論理的思考の方

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

人と話す 多い

残業 多い

外出


