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設立 2018年 資本金 2000万円 社員数 20名

ブースＮｏ well-being Career／ワークライフバランス Social／良好な人間関係

企業名 ワンパーソン株式会社

企業HP

"空調・給排水設備のインフラをつくる仕事は、毎日の安心をまもる仕事でもあります。
株式会社ワンパーソンが手がけるのは、
給排水衛生設備・空気調和設備の新設・改修工事、保守、点検などです。
普段の生活では表立って見えないけれど、万が一の際に何かがあってはいけないもの。
工事では現場や作業の細部まで慎重になり、安心・安全の施工をする使命があります。

       私たちには、大勢の人の毎日を陰ながら支える“責任感”があります。"
       

練馬区豊玉上2丁目5-7　ソレイユ桜台1階

業種

本社所在地

事業内容

建設業

（会社を盛り上げる、仲間） （大型・中型・小規模リフォームまで手広く）

会社の自慢 先輩インタビュー

ワンパーソンは、フラットな人間関係とチームワークを重

視する会社です。社員同士の距離が近く、相談しや

すい環境が魅力。成⾧をサポートする教育制度や資

格取得支援も充実しており、ワークライフバランスを重

視しています。民間・官公庁案件で実績を積み、成

⾧を続けている点も自慢です。個々の事情に合わせ

た柔軟な働き方を提案しています。

（施工管理部 入社2年）instagramに惹かれ、社⾧

の「仕事を楽しむ」という言葉に共感して入社しました。施

工管理は大変ですが、社員間の良好な関係性により辛さ

を感じません。年齢や役職を問わずコミュニケーションが活

発で、ベテラン社員も多く、質問しやすい環境です。皆で

助け合い、「仲間のために」という気持ちがモチベーションに

なっています。

見えないところで人々の暮らしを支える、やりがいのある仕事に挑戦して

みませんか?当社では、社員一人ひとりの「得意」や「個性」を活かし、

楽しく働ける環境づくりを大切にしています。

＼＼企業ムービーはコチラ／／

代表取締役:大関



要経験 雇用形態 正社員 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

60分 休日 年間休日

あり 加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

要経験 雇用形態 正社員 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

60分 休日 年間休日

あり 加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

雇用形態 雇用期間

試用期間

募集人数

最寄り駅 月平均残業

休日 年間休日

加入保険 定年

固定手当

この仕事の一日 この仕事の特徴

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

選考方法

備考

書類選考ののち、面接（1～2回）

新築・改修工事現場での給排水・冷暖房・空調・換気・消火など
設備部分の施工管理経験者を募集しています
※現場管理業務　※現場での打合せや事業所での作図作業他

3か月(条件変更なし)

3名

就業場所 板橋区大谷口北町19-6 中板橋 15

募
集
要
項

職種① 【現場代理人】機械設備工事・給排水・空調冷媒 定め無し

職務内容

賃金 350,000~600,000円 なし

8:00 出社後、現場確認のち作業員への指示出し。 デスクワーク 多い 少ない

就業時間 8:00～17:00 休憩時間 土日祝 123日

賞与 年2回 退職金 雇用・労災・健康・厚生保険 65歳

10:00 進捗状況の確認、書類作成、業者との打ち合わせ。 外出 多い 少ない

建設設備会社勤務経験

12:00 昼休憩、必要に応じて現場での食事。 仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

17:00 翌日の準備、日報作成、退勤。 人と話す 多い 少ない

13:00 午後の作業準備、材料・道具の確認、作業指示。 仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

16:00 作業状況の確認、安全管理、写真撮影、進捗報告書作成。 残業 多い 少ない

募
集
要
項

職種② 【設備設計】機械設備工事・給排水・空調冷媒 定めなし

職務内容
当社が手がける建築物の機械設備（空気調和・冷暖房・給排水衛生
消火設備等）においての設備設計業務をご担当いただきます。（空調・換気・給排水の設計図作成、設備機
器の選定、ルート計画、系統図の作成、建築設計図との整合性チェック等）

3か月(条件変更なし)

賞与 年2回 退職金 雇用・労災・健康・厚生保険 65歳

賃金 310,000~518,000円 なし

1名

就業場所 板橋区大谷口北町19-6 中板橋 10

就業時間 8:00～17:00 休憩時間 土日祝 123日

8:00 出社、プロジェクト進捗確認、関係者との打ち合わせ デスクワーク 多い 少ない

10:00 設計業務（CAD操作、計算、図面修正 外出 多い 少ない

12:00  昼休憩 仕事の進め方 チームや仲間と 一人で進める

13:00 設計業務再開、技術検討、関連法規の確認。 仕事の傾向 速さや正確性 アイデアや企画力

16:00  設計レビュー、クライアントや他部署との調整、設計図書作成 残業 多い 少ない

業務報告、翌日の準備、退勤。 人と話す 多い 少ない

名

就業場所 板橋区

職種③

職務内容

入社時点で必要なスキル 建設設備設計業務経験

この仕事に向いている人 専門知識と探求心があり、論理的思考力に優れる人。正確性と責任感も重要。コミュニケーション能力も必要。CADスキルは必須。

就業時間 休憩時間 日

賞与 退職金

多い

仕事の進め方 チームや仲間と

賃金 円（固定手当含む）

デスクワーク 多い

企業名:ワンパーソン株式会社

募
集
要
項

仕事の傾向 速さや正確性

責任感が強く、計画力と調整力に⾧けた人。技術的な知識に加え、コミュニケーション能力も重要。安全管理意識も必須。

入社時点で必要なスキル

この仕事に向いている人

人と話す 多い

残業 多い

外出


